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LEI COMPLEMENTAR N2 191/2022.
AUTORIZA A CRIACAO DE CARGOS TEMPORARIOS, RESPECTIVOS PROVIMENTOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Rubinéia, Estado de S3do Paulo, usando de suas
atribuicBes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Rubinéia aprovou e
ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar.

Art. 12 Fica autorizada a criacdo e provimento dos cargos temporarios abaixo
especificados:

| — 03 (trés) cargos temporérios de "COORDENADOR PEDAGOGICO ESCOLAR", com a
finalidade especifica de atendimento a servigos essenciais da rede de educagdo municipal, conforme descricdo
funcional do Anexo 1 desta lei complementar.

Il — 03 (trés) cargos temporarios de "DIRETOR DE ESCOLA", com a finalidade
especifica de atendimento a servicos essenciais da rede de educag¢do municipal, conforme descri¢cdo funcional
do Anexo 1 desta lei complementar.

Paragrafo Primeiro - Os servidores serdo contratados temporariamente, através de
processo seletivo simplificado, perceberdo vencimento correspondentes a referéncia 12, sendo regido pelas
normas do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais (Lei Complementar n? 14/98) e pela Lei
Complementar n2 66/2009 (Estatuto do Magistério Municipal).

Art. 22 O processo seletivo simplificado serd realizado nos termos da Lei
Complementar n 158, de 3 de margo de 2020, utilizando-se os seguintes critérios de sele¢do:

| — Tempo de servico prestado no desempenho da fungdo no dmbito publico ou
privado.

Il — Tempo de servico prestado no magistério publico ou privado.

Il — Atividades complementares, pds-graduagdes, cursos e outros titulos.

Art. 32 As despesas decorrentes da execucao da presente lei complementar correrao
por conta da dotacdo especifica do Orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 49, Esta lei complementar entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Rubinéia-SP, aos 25 de janeiro de 2022.
OSVALDO LUGATO FILHO
Prefeito Municipal

Registada em livro préprio e publicada no Diario Oficial do Municipio e no mural de avisos do Pago Municipal,
local publico de costume, na data de sua promulgacgao.

ARMANDO WILSON NICOLETI MARTIN
Diretor do Departamento de Administragao
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ANEXO |
PRINCIPAIS ATRIBUICOES DO CARGO

Diretor de Escola

| - representar a Escola e responsabilizar-se pelo seu funcionamento perante a comunidade e 6rgdos do Poder
Publico;

Il - organizar as atividades no ambito da Escola, coordenando a elaborag¢do do Plano Escolar, acompanhando,
avaliando e controlando sua execugao;

Il - fixar, para elabora¢do do Calendario Escolar, as datas de inicio e término dos periodos letivos, hordrios de
aulas e dias de atividades escolares, respeitando a legislacdo vigente e a orientacdo do Departamento de
Educacdo do Municipio de Rubinéia;

IV - criar condigGes e estimular experiéncias que possibilitem o aprimoramento do processo educativo;

V — autorizar a matricula e transferéncia de alunos;

VI - coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo pessoal administrativo docente,
discente e da Associacdo de Pais e Mestres;

VII - controlar e fiscalizar a assiduidade e aproveitamento dos alunos, comunicando aos pais o seu resultado;

VIII - assinar os documentos oficiais expedidos pela Escola;

IX - assegurar a participagdo da Escola em atividades civicas, culturais, sociais e desportivas da comunidade;

X - promover e presidir atividades que facilitem o bom relacionamento entre alunos, pais, professores,
funcionarios e membros da comunidade;

Xl - velar pelo exato cumprimento do disposto no regimento escolar e a legislagdo fixada pelos 6rgdos oficiais
competentes e das orientagGes a expedidas pelo Departamento de Educacdo do Municipio de Rubinéia;

XIl - responsabilizar-se pela atualizacdo e exatiddo dos dados estatisticos e dos registros escolares;

XIll - elaborar o Relatdrio Anual da Escola ou coordenar sua elaboracdo;

XIV - zelar pela manutencao e conservacao dos bens patrimoniais;

XV - garantir a disciplina, abertura, fechamento e funcionamento da escola;

XVI - controla e fiscalizar a assiduidade, pontualidade, frequéncia e férias de todo o pessoal da escola;

XVII — executar servicos afins.

Coordenador Pedagégico

| - participar da elaboracdo do plano escolar;

Il - coordenar, acompanhar, avaliar e controlar as atividades curriculares, no ambito da escola;
Il - prestar assisténcia técnica aos professores;

IV - supervisionar a execugao das reunides pedagdgicas;

V - assessorar a dire¢do da escola nos assuntos atinentes a organizagao didatica;

VI - exercer outras atividades nao previstas, atinentes a sua fungao.

VII — executar servigos afins.

Rubineia, SP, 25 de janeiro de 2022.

OSVALDO LUGATO FILHO
Prefeito Municipal
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